亞洲大學辦理實習品保檢核表
	指標
	審查項目
	內涵
	符合情形
	佐證資料文件與提供情形
	*備註
(若有其他情形，請填寫於本欄位)

	
	
	
	
	文件名稱
	

	一、學校推動實習課程相關機制
	（一）實習委員會組成及運作
	學校實施實習課程時，應設立校級及院、系、所、學位學程學生實習委員會組織，並作為推動各項機制之運作。
	□全部符合
□部分符合*
□未符合
	附件1-1-1：校級實習相關辦法/作業要點
	

	
	
	
	
	附件1-1-2：系級實習相關辦法/作業要點
	

	
	
	
	
	附件1-1-3：校、院、系「學生校外實習委員會」組織章程（辦法）
	

	
	
	
	
	附件1-1-4：113學年度校、院、系實習委員會之會議紀錄（含簽到表）
	

	
	（二）實習課程整體規劃及運作機制
	學校應依院、系、所、學程之性質及需求為學生安排、規劃各階段實習課程、擬定學生實習計畫書，並建立完備保障實習學生權益之機制。
	□全部符合
□部分符合*
□未符合
	附件1-2-1：實習課程之課程大綱
	

	
	
	
	
	附件1-2-2：實習學生之實習計畫書
	

	
	
	
	
	附件1-2-3：學生實習手冊
	

	
	（三）實習合作機構之擇定及媒合制度
	學校應規劃實習合作機構之評估機制，確保機構所提供之實習機會符合學生專業成長。應建置完善媒合制度，安排學生至合適之實習合作機構實習。
	□全部符合
□部分符合*
□未符合
	附件1-3-1：實習媒合之流程、相關之佐證資料（含簽到表、照片等） 
	

	
	
	
	
	附件1-3-2：評估與篩選實習合作機構（審查）之辦法
	

	
	
	
	
	附件1-3-3：113學年度執行實習的合作機構之評估（審查）紀錄
	

	
	（四）實習學生之安全維護
	學校於實習前能針對實習場所勘查及安全評估、提供學生基礎或職前訓練、實習合作機構環境安全說明等各項措施。
	□全部符合
□部分符合*
□未符合
	附件1-4-1：113學年度辦理實習安全講習之佐證資料（含簽到表、照片等）
	

	
	
	
	
	附件1-4-2：113學年度辦理實習說明會之佐證資料（含簽到表、照片等）
	

	
	（五）實習學生之不適應輔導或轉介制度
	學校對於實習不適應之學生，應有完整之輔導措施或轉介制度及程序。
	□全部符合
□部分符合*
□未符合
	附件1-5-1：113學年度學生不適應輔導紀錄或轉介紀錄
	

	
	
	
	
	附件1-5-2：113學年度學生轉換實習合作機構、終止實習紀錄
	

	
	（六）實習合作機構與實習學生發生爭議時之協商處理制度
	學校應設有學生與實習合作機構發生爭議時之申訴管道，並訂有協商及處理制度。
	□全部符合
□部分符合*
□未符合
	附件1-6-1：實習申訴辦法
	

	二、學校辦理學生實習課程現況與成效
	（一）實習合約之簽訂及執行
	學校與實習合作機構應協商訂定契約，妥善維護實習學生權益，並應有完整配套措施。
	□全部符合
□部分符合*
□未符合
	附件2-1-1：各類型實習契約範本
	

	
	
	
	
	附件2-1-2：全校實習人數最多及最少之各2個系之113學年度已用印實習契約影本
	

	
	（二）實習保險之投保情形
	學校依實習內容及保險類型為學生投保相關保險。
	□全部符合
□部分符合*
□未符合
	附件2-2-1：113學年度學生參與實習時之投保證明
	

	
	（三）實習輔導及訪視執行情形
	學校應定期訪視學生與實習合作機構，實習合作機構並應指派專人與學校教師共同輔導學生實習。
	□全部符合
□部分符合*
□未符合
	附件2-3-1：113學年度實習學生訪視紀錄 
	

	
	（四）實習課程滿意度調查與檢討
	瞭解實習學生及實習合作機構對實習課程之滿意度。並藉由實習成效之調查，回饋檢討實習制度之規劃。
	□全部符合
□部分符合*
□未符合
	附件2-4-1：113學年度實習學生對實習合作機構之意見回饋(滿意度調查/實習作品/成果發表會等紀錄)
	

	
	
	
	
	附件2-4-2：實習學生對實習課程之意見回饋(滿意度調查/檢討會議等紀錄)
	

	
	
	
	
	附件2-4-3：113學年度合作機構對實習學生之意見回饋(滿意度調查/檢討會議等紀錄)
	

	
	（五）學生實習成效與考核
	瞭解學生實習後實務技能相關的專業核心能力提升情形，以瞭解學生實習過程之成效。
	□全部符合
□部分符合*
□未符合
	附件2-5-1：實習成績評核內容之表單
	

	三、持續改善機制
	-
	學校對於實習課程能建立持續改善機制或成效，並依此推動持續改善，以提升實習課程品質之作為。
	□全部符合
□部分符合*
□未符合
	附件3-1：改善情形佐證資料
	



